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Ordentliche Kirchbürgerversammlung 

Dienstag, 7. April 2026 
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Traktanden: 
1. Wahl der Stimmenzähler 
2. Jahresrechnung 2025 / Revisorenbericht 
3. Budget 2026 und Steuerplan 
4. Ersatzwahl Kirchenverwaltung, Leitung Finanzen,  
    Rest der Amtsdauer 2024-2027 
    Ersatzwahl eines Mitglied der Geschäftsprüfungskommission 
    Rest der Amtsdauer 2024-2027 
5. Allgemeine Umfrage 
 
Die Stimmausweise werden per Post zugestellt. 
Fehlende Stimmausweise können beim Aktuar Nico Oberholzer 079 918 25 20 bezogen werden. 
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Jahresbericht 2026 der Kirche Sennwald 
«Gutes bewahren, aber auch Neues wachsen lassen, das soll unser Leitbild für die 
kommende Zeit sein», so hat es in der Februarausgabe des Pfarreiforums 
geheissen. Damit wurde ein Prozess eingeleitet, der die Zeit bis 2028 prägen soll. 
Angestossen wurde er durch die anstehende Pensionierung des Pfarreibeauftragten 
Günter Schatzmann und durch die Ankündigung, dass auch Kirchenpräsidentin 
Renata Eugster (und …) nicht mehr für eine weitere Funktionsperiode zur Verfügung 
steht. Das ist für die Beiden Anlass, hinzuschauen und im folgenden 
Gedankenaustausch zu schildern, was sie im Blick auf Pfarrei und Kirchgemeinde 
dankbar macht, was ihnen das Leitsymbol der «Knospe» bedeutet und welche 
Fantasien für die Zukunft der Kath. Kirche in Sennwald sie beflügeln. 
 
A) Erfahrungen, die mich dankbar machen: 
Günter: Ich bin jetzt seit 16 Jahren als Seelsorger in Sennwald und von Anfang an 
hat mich die Offenheit und Unkompliziertheit der Menschen hier fasziniert. Das 
Festhalten am Althergebrachten und die Abwehr von allem Neuen haben hier keine 
Tradition. Das lässt Luft zum Atmen, eröffnet Freiräume und entspannt die 
Gesichtsmuskeln. Das wiederum hilft beim Lächeln und Lachen und das ist ja 
bekanntlich die kürzeste Verbindung von Herz zu Herz. 
Es ist dieses Verbundensein, diese Verbindlichkeit zwischen den Menschen, die ein 
Beziehungsnetz haben wachsen lassen, das trägt und Vieles möglich macht. Es ist 
die HERZlichkeit, die die Kirche hier am Ort prägt und anziehend macht.  
 
Renata: Vor mehr als fünfzig Jahren hatte eine kleine, aber mutige Gruppe von 
gläubigen Katholiken in Sennwald die Vision, eine „eigene“ Kirche zu bauen. 
Was für einen Weitblick und welche Unerschrockenheit haben diese Pioniere an den 
Tag gelegt. Waren doch kaum Mittel vorhanden, dafür aber ein tiefer Glaube und 
grosses Gottvertrauen. Sie haben das gewagt, was heute wohl kaum jemand mehr 
wagen würde. Gott und diesen Menschen sei herzlich gedankt! Nach vielen 
Verwaltungsmitgliedern durfte ich mich dann in die Reihe einstellen. Vor knapp 
dreissig Jahren wurde ich (eine Ehre für eine Zugezogene) in die 
Geschäftsprüfungskommission der katholischen Kirche Sennwald gewählt. 2012 
folgte dann der Schritt in die Kirchenverwaltung. Im März 2017 wurde mir das 
Vertrauen für das Präsidiumsamt zugesprochen. Die katholische Kirche Sennwald 
hat mein Leben geprägt und einen beachtlichen Teil meiner Lebenszeit mit Freude 
und schönen Begegnungen in frohen Runden befüllt. Mit unzähligen Erfahrungen 
wurde mein Leben bereichert. Der gelebte Glaube hat mich durch viele 
Lebensphasen getragen und für das bin ich sehr dankbar. 
 
Günter: Was ich auch sehr schätze, ist das gute Zusammenspiel zwischen Seelsorge 
und Verwaltung, zwischen Angestellten, Arbeitgeber und freiwillig Mitarbeitenden. 
Natürlich ist es nicht immer leicht, die verschiedenen Bedürfnisse, Aufgaben und 
Interessen unter einen Hut zu bringen. Das kann auch einmal daneben gehen. Was 
ich aber immer gespürt habe und spüre, ist dieses gegenseitige WohlWOLLEN. 
Solange dieser Wille da ist und gepflegt wird, hat das Miteinander Bestand uns 
strahlt positiv in die verschiedenen Aufgabenbereiche aus. Zur Pflege dieses guten 
Willlens gehört für mich, dass man sich auf Augenhöhe begegnet und sich niemand 
zu schade ist, dort anzupacken, wo sie oder er gerade gebraucht wird. Dann wird 
auch der Abwasch in der Küche zu einem Gemeinschaftserlebnis und nicht selten 
auch zum Geburtsort einer guten Idee. 
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Renata: Die lange Zeit in all den Funktionen der Kirchenverwaltung haben mir ein 
grosses Lernfeld aufgetan. Ich konnte mich darin weiterentwickeln und Kontakte 
erleben, die mir ohne die Aufgaben in der Kirchenverwaltung verschlossen geblieben 
wären. Das Zusammenspiel von Seelsorge und Verwaltung (das duale System), das 
Günter grad angesprochen hat, kann sowohl Geschenk wie auch Herausforderung 
sein. Ich durfte es in meiner Zeit in der Kirchenverwaltung als Geschenk erleben. 
Soviel Gutes wurde in diesem Zusammenspiel möglich. Und das in den letzten 
Jahren sogar ohne Pfarreirat. 
Ich schätze sehr, dass sich die Mitarbeitenden, die Kirchenratsmitglieder und 
unzählige Freiwillige mit Freude und Umsicht, aber vor allem mit Tatendrang für 
unsere Kirche einsetzen. 
 
Günter: Nicht zu unterschätzen für eine gedeihliche Entwicklung ist der ORT, an dem 
man zusammenkommt, arbeitet, betet, singt, feiert, sitzt, jätet, … Und da sind wir mit 
der Kirche im Grünen und dem Antoniusstübli von Gott sehr gesegnet. Schon wenn 
ich am Morgen den schmalen Weg hinauf zur Kirche gehe und die Berge im 
Hintergrund rot leuchten, erfüllt mich eine tiefe Dankbarkeit. Der Kirchenraum fördert, 
so wie er gestaltet ist, das Miteinander. Er lässt Experimente zu, passt sich den 
verschiedenen Formen des Feierns an, ohne dabei jedoch seine Würde und 
Heiligkeit einzubüssen. 
Auch das Antoniusstübli vis-à-vis ist mit seinen lichtdurchfluteten Räumen ein 
Gottesgeschenk und wie die Kirche vielfältig nutzbar. Das Pfarrbüro ist wohl das mit 
dem schönsten Ausblick in der ganzen Seelsorgeeinheit. In so einem Umfeld macht 
es Freude zu arbeiten. Auch die Aussengestaltung rund um die Kirche bis hinauf zu 
unserem kleinen Friedhof, lädt ein zum Innehalten und macht es leicht, die Freude 
des Schöpfers an seinen Geschöpfen zu spüren. 
 
Renata: Unsere beiden Gebäude – die Kirche und das Antoniusstübli - waren 
finanziell ein grosser „Lupf“ für unsere kleine Kirchgemeinde. Dank unseren 
Kirchbürgern, die zu „ihrer“ Kirche stehen und sie nicht nur ideell, sondern auch 
finanziell unterstützen, wurde es möglich, dass wir einen so schönen Ort für 
Begegnungen aller Art zur Verfügung haben und diese auch gut unterhalten können. 
Hier grad eine herzliche Einladung an Alle: Geniesst die Wohlfühloase, rund um die 
Antoniuskirche mit all ihren Stimmungen. Zu allen Tageszeiten ist das ein wohl-
tuendes Erlebnis. 
 
B) Symbol Knospe – ein stiller Anfang voller Verheissung 
Eine Knospe ist etwas Unspektakuläres. Klein, unscheinbar, oft übersehen. Und 
doch trägt sie in sich eine ganze Welt: Farbe, Duft, Gestalt – all das ist schon da, 
verborgen, geschützt, noch in Vorbereitung, sichtbar zu werden. 
 
Eine Knospe lebt vom Vertrauen: 
Sie öffnet sich nicht, weil alles perfekt ist, sondern weil die Zeit reif wird. 
Sie gedeiht nicht durch Druck und Zwang, sondern durch Geduld, Wärme, Licht – 
und manchmal einfach das Aushalten des Winters. Gott wirkt im Verborgenen, lange 
bevor etwas blüht. 
 
Eine Knospe zwingt nichts. 
Sie lädt ein. Sie sagt: „Vertraut dem, was in euch angelegt ist. Gebt Raum. Gebt Zeit. 
Gebt Segen.“ 
Vielleicht ist unser gemeinsamer Weg gerade genau so ein «knospender» Moment. 
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Nicht alles ist klar. Vieles ist noch geschlossen, tastend, fragend. 
Aber in uns – in dieser Pfarrei, in jedem/r einzelnen – liegt bereits das, was wachsen 
kann: Herzlichkeit, Glaube, Mut, neue Formen, neue Menschen, neue Wege. 
So treten wir in diesen Prozess ein: nicht mit fertigen Antworten, sondern mit der 
Bereitschaft, das, was am Werden ist, zu behüten, bis es sich zeigt. Wir tun das im 
Zeitrhythmus, den Gott uns zumutet, in unserer gemeinsamen Verantwortung und im 
Vertrauen, dass der Geist das Seine dazugibt. 
 
C) Fantasien, die die Knospe in mir weckt 
Natürlich wissen wir nicht, was tatsächlich aus dieser Knospe entspringt, aber im 
Vertrauen auf die Menschen hier und auf die Zuwendung Gottes, sehen wir:  

• eine Pfarrei und Kirchgemeinde, die weiterhin ihr Herz am rechten Fleck 
haben. Gastfreundlichkeit, Offenheit, Lebensfreude und eine Art des 
Glaubens, die die ganze Schöpfung miteinbezieht, sind hier zu Hause. 

• Die Gläubigen entdecken noch mehr, wie sehr Gott und ihr Alltag miteinander 
verwoben sind. Sie möchten deshalb mehr über diesen Gott erfahren und 
machen sich lustvoll daran, die Quellen zu erforschen (Bibel, Gottesdienst, 
überliefertes Wissen, Füreinanderdasein) 

• Unser Kirchenpatron, der Hl. Antonius von Padua, bewährt sich nicht nur als 
Wiederbringer von Verlorenem (Schlüsselanhänger, Portemonnaie, 
Lebensmut, Glaube, …), er entwickelt sich auch mehr und mehr zu einem 
Motor für soziales Engagement, zum Beispiel für eine 
Lebensmittelabgabestelle. 

• Es wird weitergehen – auch diesmal werden Aufgaben und Verantwortungen 
in neue Hände wechseln. Menschen werden sich gemäss ihren Begabungen 
und Möglichkeiten einbringen und Freude und Erfüllung erleben. 

 
 
D) Wer wird in Zukunft die Geschichte der katholischen Kirche Sennwald 
weiterschreiben? 
Wie bereits erwähnt, stehen Veränderungen an, die die Türen für Neues öffnen. 
Genau wie bei der Knospe ist zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht sichtbar, was 2028 
neu beginnen wird. Wir laden Euch alle ein, beim Prozess mitzuarbeiten.  
Eines ist gewiss - auch weil es seit bald sechzig Jahren so ist: Immer wieder sind 
gute Menschen miteinander im Tun. Sie setzen sich ein für unsere 
Glaubensgemeinschaft und für unseren Begegnungsort. Wir sind überzeugt davon, 
dass das auch weiterhin der Fall sein wird. Freuen wir uns auf die Weiterentwicklung 
unserer katholischen Kirche hier in Sennwald und arbeiten wir gemeinsam darauf 
hin. Wir sind schon ganz gespannt auf die nächsten Menschen, die die Geschichte 
der katholischen Kirche Sennwald weiterschreiben.  
 
 
Günter Schatzmann, Seelsorger und Pfarreibeauftragter 
 
Renata Eugster-Mannhart, Kirchenverwaltungspräsidentin 
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Generationenwechsel 

 

Am 21. April 2025 verstarb Papst Franziskus mit 88 Jahren. 13 Jahre war er 

Oberhaupt unserer Kirche. Am 8. Mai wurde der US-Amerikaner Robert Francis 

Kardinal Prevost zum Papst gewählt. Er nahm den Namen Leo XIV. an. 

Am 22. Mai wählte das Domkapitel Beat Grögli zum 12. Bischof und wurde vom 

Papst bestätigt. Er folgte auf Markus Büchel. 19 Jahre stand dieser dem Bistum 

St.Gallen vor. Die Bischofsweihe fand am 5. Juli statt. 

Für mich ein eigenartiges Gefühl; zum ersten Mal sind wohl der Papst als auch der 

Bischof jünger als ich. Beim Papst sind es 2 Jahre, bei Bischof Beat gar 17 Jahre. Es 

ist ein Generationenwechsel. 

Der Weihegottesdienst war feierlich. Bischöfe, Priester, Seelsorgende, viel Volk, 

schöne Musik. Wie zu guten alten Zeiten, meinte jemand. Nostalgisches Schwelgen 

macht nachdenklich.  

Liturgie spiegelt das Selbstverständnis der katholischen Kirche. Bei der Weihe 

werden die Hände aufgelegt. Das ist ein Zeichen dafür, dass weitergegeben wird, 

was empfangen wurde. Auch bei den anderen Sakramenten gehört das 

Handauflegen dazu. Weitergeben, was empfangen wurde. Hier-archos - heiliger 

Ursprung; das bedeutet Hierarchie, 

Die Hierarchie unserer Kirche ist vorgegeben. Daran ist auch Bischof Beat 

gebunden. Die Zahl der Priester nimmt jedoch dramatisch ab. Löcher können nur 

noch durch Löcher gestopft werden. Bleibt der Blick auf Priester fixiert, wird es eng. 

Zur katholischen Tradition gehören auch Andachten, Rosenkranz, Gebetskreise und 

dergleichen. Heute gibt es dafür andere Namen. Ein Beispiel ist die Bewegung 

‚Kirche kunterbunt.‘ In einfacher Weise werden Kinder und Eltern in die Glaubenswelt 

herangeführt.  

Solche Formen verdienen es, wiederbelebt zu werden. Freiwillige Mitarbeitende, 

Religionslehrkräfte und Seelsorgende gestalten die Kirche zu einem Ort, wo Glauben 

erlebt und erfahren werden kann. Die Freude am Glauben kommt im Miteinander auf. 

Allen, die dazu beitragen, sei dafür ein grosser Dank ausgesprochen. Der 

Generationswechsel findet nicht nur an der Spitze der Kirche statt. Auch an der Basis 

wachsen neue Generationen heran.  

‚In condordiam Christi – herzlich in Christus’ – lautet der Wahlspruch von Bischof 

Beat. Nehmen wir uns gegenseitig und in der ganzen Vielfalt an, sodass wir uns 

ergänzen können. 

 

Erich Guntli, Pfarrer der Seelsorgeeinheit Werdenberg 
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Jahresbericht Kirchlicher Sozialdienst (KSD) 2025 

„Einer trage des anderen Lasten, so werdet ihr das Gesetz Christi erfüllen.“ 

Galater 6,2 

Die kirchliche Soziale Arbeit der Seelsorgeeinheit Werdenberg 

Die kirchliche Soziale Arbeit der Seelsorgeeinheit Werdenberg unterstützt gezielt 

Menschen in aussichtslosen Lebenssituationen, insbesondere alleinstehende, 

alleinerziehende Personen und Familien, die von Armut, Arbeitslosigkeit, Krankheit 

oder niedrigem Einkommen betroffen sind. Sie ergänzt die seelsorgerische 

Begleitung durch konkrete Hilfsangebote bei finanziellen, familiären oder 

persönlichen Problemen. 

Durch die Unterstützung werden die entsprechenden Personen und Familien 

wertgeschätzt und wahrgenommen.  

Darüber hinaus vermittelt die kirchliche Soziale Arbeit christliche Werte wie 

Nächstenliebe, Solidarität und Verantwortung. Sie zeigt die Kirche als aktiven Akteur 

im sozialen Leben und trägt dazu bei, dass Menschen in schwierigen 

Lebenssituationen nicht allein gelassen werden. 

 

Kirchlicher Sozialdienst – neue 

Leitung 

Seit Juli 2025 wird der Kirchliche 

Sozialdienst (KSD) von mir - Barbara 

Samu-Schneider -geleitet. In meiner 

Funktion bin ich die zentrale 

Ansprechperson für 

armutsbetroffene Menschen am 

Existenzminimum, die in 

persönlichen, sozialen oder 

finanziellen Situationen die 

entsprechende Unterstützung erhalten. Der KSD bietet kostenlose und vertrauliche 

Beratung an und ist ein wichtiger Bestandteil der kirchlichen Sozialarbeit in der 

Region Werdenberg. Die Dienstleistung erfolgt weiterhin im Zentrum Neuhof, 

Schingasse 2, 9470 Buchs.  

 

Sozialberatung für armutsbetroffene Menschen 

Seit Juli 2025 haben sich insgesamt 35 Personen gemeldet. Von diesen erhielten 15 

Personen finanzielle Unterstützung, um ihre Situation zu erleichtern. Darüber hinaus 

wurden 6 Personen als Notreisende registriert und benötigten kurzfristige Hilfe. 

Bildquelle: Kirchlicher Sozialdienst der Kath. Kirchen Werdenberg 
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Die Angaben zeigen, dass die finanzielle Unterstützung für einen großen Teil der 

gemeldeten Personen von zentraler Bedeutung war, um ihre Grundbedürfnisse zu 

sichern. Die Bereitstellung gezielter Hilfe erwies sich somit als wesentlicher Faktor für 

die Stabilisierung ihrer Lage. 

Dank der großzügigen und gezielten regionalen Spenden konnten vielen Kindern und 

Jugendlichen unvergessliche Momente bereitet werden. So erhielt beispielsweise 

eine Jugendliche die Gelegenheit, am christlichen Herbstlager teilzunehmen – ein 

Erlebnis voller Gemeinschaft, Freude und wertvoller Erinnerungen. 

Lebensmittelabgabestelle TDD Wartau-Sevelen 

In Wartau wird Solidarität konkret gelebt: So gibt es die Lebensmittelabgabestelle, 

die armutsbetroffenen Menschen am Existenzminimum mit Lebensmitteln versorgt, 

die Lebensmittel vor der Vernichtung rettet und damit direkte Unterstützung im Alltag 

bietet. Dieses Engagement der 24 Freiwilligen zeigt, was es bedeutet zu Helfen und 

Bedürftige nicht allein gelassen werden. 

Im August haben wir uns beim Sommerfest der Lebensmittelabgabestelle gebührend 

von der bisherigen Leitung, Daniela Eugster, verabschiedet. Wir freuen uns sehr, 

dass Alix Reyntjens nun die Verantwortung übernommen hat und sich gemeinsam 

mit Enza Amico und Hedi Dünki dieser Herausforderung stellt. Damit ist das 

Leitungsteam wieder komplett. 

Blick nach vorn 

Für das Jahr 2026 sind weitere Projekte und der Aufbau von neuen Angeboten 

geplant, die das Engagement der Kirche aufzeigen und vom Kirchlichen Sozialdienst 

weiter ausbauen sollen. Ziel ist es, die Solidarität innerhalb der Region Werdenberg 

zu stärken, den sozialen Zusammenhalt zu fördern und Menschen in 

unterschiedlichen Lebenslagen aktiv zu unterstützen. 

Danke 

Herzlichen Dank, dass ich Teil der Seelsorgeeinheit Werdenberg sein darf. Ich freue 

mich sehr über die Aufnahme und die Möglichkeit, gemeinsam mit Ihnen und dem 

Team die Menschen in unserer Region zu begleiten und zu unterstützen. Besonders 

schätze ich auch die Zusammenarbeit mit Lorenz Bertsch von der Caritas 

Regionalstelle Sargans, die wichtige Impulse für unsere Arbeit liefert. Ich blicke mit 

Freude auf die gemeinsamen Projekte, den Austausch und die vielfältigen 

Begegnungen, die vor uns liegen, und bin gespannt darauf, gemeinsam neue Wege 

zu gestalten, um das Leben in unserer Seelsorgeeinheit Werdenberg zu bereichern. 

Barbara Samu-Schneider 

Leiterin Kirchlicher Sozialdienst Werdenberg 
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Ein paar Zeilen zum Jahr 2025 

 

Auf die Bürgersammlung 2026 stehen Veränderungen an. Unsere langjährige 

Finanzverantwortliche Sandra Siegfried legt ihr Amt nieder und verlässt den 

Kirchenverwaltungsrat. Sandra, herzlichen Dank für die gute Zusammenarbeit und 

deine sehr zuverlässige und verantwortungsvolle Arbeit. 

Sandra Siegfried wird uns nicht ganz verlassen. Sie hat sich bereit erklärt, in der 

Geschäftsprüfungskommission Einsitz zu nehmen, als Ersatz für Carola Baumann. 

Sie führt seit 1. Juli 2025 die Geschäftsstelle für den Zweckverband der Kath. 

Kirchgemeinden im Werdenberg. Die Finanzverantwortung der Kath. Kirchgemeinde 

Sennwald liegt neu in den Händen von Petra Rhiner aus Haag. Petra und Sandra 

werden an der Bürgerversammlung zur Wahl vorgeschlagen. Vielen Dank, dass Sie 

den beiden Frauen Ihr Vertrauen aussprechen und sie in ihre Ämter wählen. 

Bei Carola bedanken wir uns herzlich für die zahlreichen Jahre in denen sie in 

verschiedenen Funktionen für die Kath. Kirche Sennwald tätig war. 

 

Und wenn wir grad beim «Danke sagen» sind: 

Ein herzliches Vergelt’s Gott allen Kindern und Jugendlichen, allen Frauen und 

Männern, also allen Menschen die für unsere Antoniuspfarrei in vielfältiger Weise so 

viel Gutes tun. Sie sind die Bausteine aus der unsere Kath. Kirche Sennwald gebaut 

ist. 

 

Apropos bauen: 

Die Heizanlage ist in die Jahre gekommen. Das hat die Kirchenverwaltung 

veranlasst, ein Energiekonzept ausarbeiten zu lassen. Wie bei der letzten 

Bürgerversammlung angekündigt, haben wir einen Fachmann beauftragt, sich mit 

unseren Gebäuden auseinander zu setzen und verschiedene Heizanlagen-Varianten 

zu prüfen. Er hat den Fächer geöffnet und wird uns an der Bürgerversammlung die 

Resultate seiner Arbeit präsentieren. 

 

Wir freuen uns, dass wir im Grossen und Ganzen eine positive Jahresrechnung 

präsentieren können. Zwar kein positives Resultat, aber im Bezug auf das Budget 

haben wir eine Besserstellung von rund CHF 77'000.00 erreichen können. 

Wir laden Sie ein, die folgende Rechnung zu analysieren und bei Fragen jederzeit 

auf uns zuzukommen. Sei das im Vorfeld der Bürgerversammlung 2026 oder dann 

am 7. April 2026. 

 

Zum Schluss gilt aber unser grosser Dank Ihnen, liebe Kirchbürgerinnen und 

Kirchbürger. Sie unterstützen unsere Kirche in dem Sie uns die Treue halten. 

 

Mit freundlichen Grüssen 

Kirchenverwaltungsrat der Kath. Kirchgemeinde Sennwald 

 



Bilanz
Kirchgemeinde Sennwald

Konto Bilanz Einzelkonto 01. Januar 2025 Zuwachs Abgang 31. Dezember 2025

1 Aktiven 1'879'479.43 1'199'514.47 1'258'702.63 1'820'291.27

10 Finanzvermögen 1'795'477.43 1'199'514.47 1'240'702.63 1'754'289.27

100 Flüssige Mittel 200'549.51 1'003'212.06 1'097'315.44 106'446.13
100100 Kasse (Sakristei) 1'280.00 4'000.00 4'900.00 380.00
100201 Raiffeisenbank Kontokorrent 194'364.91 996'212.06 1'086'646.97 103'930.00
100301 Raiffeisenbank Kontokorrent (Sakristei) 4'071.95 2'000.00 4'060.00 2'011.95
100501 Raiffeisenbank Kontokorrent (Jugendarbeit SE) 832.65 1'000.00 1'708.47 124.18

101 Guthaben 4'159.40 2'389.60 4'159.40 2'389.60
101100 Debitor Verrechnungssteuer 4'159.40 2'389.60 4'159.40 2'389.60

102 Anlagen 1'492'349.33 42'441.50 40'808.60 1'493'982.23
102000 Raiffeisenbank Anteilschein 10'000.00 10'000.00
102001 Raiffeisenbank Firmen Sparkonto 180 203'134.23 1'184.96 414.74 203'904.45
102002 Raiffeisenbank Firmen Sparkonto 31 469'484.53 469.48 164.32 469'789.69
102008 Raiffeisenbank Termingeldanlage 0.500% / bis 2025 40'000.00 40'000.00
102009 Raiffeisenbank Termingeldanlage 0.300% / bis 2026 40'000.00 40'000.00
102010 Raiffeisenbank Termingeldanlage 0.500% / bis 2028 40'000.00 40'000.00
102011 Raiffeisenbank Firmen Sparkonto 91 252'766.18 652.98 228.54 253'190.62
102012 Raiffeisenbank Termingeldanlage 1.000% / bis 2026 200'000.00 200'000.00
102013 Raiffeisenbank Termingeldanlage 0.750% / bis 2027 40'000.00 40'000.00
102100 Kantonalbank Sparkonto 211'944.39 134.08 1.00 212'077.47
102200 Elektrizitätswerk Sennwald Anteilschein 25'020.00 25'020.00

108 Transitorische Aktiven 98'419.19 151'471.31 98'419.19 151'471.31
108000 Transitorische Aktiven 98'419.19 151'471.31 98'419.19 151'471.31

11 Abzuschreibendes Verwaltungsvermögen 84'002.00 18'000.00 66'002.00

110 Sachgüter 2.00 2.00
110000 Kirche VW CHF 2'846'000.00 1.00 1.00
110200 Antoniusstübli VW CHF 820'000.00 1.00 1.00

112 Zu tilgende Aufwendungen 84'000.00 18'000.00 66'000.00
112000 abgerechnete Bauten 84'000.00 18'000.00 66'000.00

2 Passiven 1'879'479.43 227'941.97 287'130.13 1'820'291.27

20 Fremdkapital 76'094.13 191'976.25 198'505.53 69'564.85

200 Laufende Verpflichtungen 122'411.40 122'411.40
200300 Kreditor/Zwischenkonto SVA 78'588.15 78'588.15
200400 Kreditor/Zwischenkonto Versicherungen 43'823.25 43'823.25

208 Transitorische Passiven 76'094.13 69'564.85 76'094.13 69'564.85
208000 Transitorische Passiven 76'094.13 69'564.85 76'094.13 69'564.85

28 Sondervermögen 1'405'239.11 1'405'239.11

280 Pflichtfonds 10'070.00 10'070.00
280000 Kirchenfonds 7'760.00 7'760.00
280200 Jahrzeitmessfonds 2'310.00 2'310.00

282 Vorfinanzierungen 1'395'169.11 1'395'169.11
282000 Orgelreserve 66'041.10 66'041.10
282001 Pflichtreserve Verwaltungsliegenschaften 36'900.00 36'900.00
282002 Baureserve 989'414.26 989'414.26
282003 Steuerreserve 302'813.75 302'813.75

29 Eigenkapital 398'146.19 35'965.72 88'624.60 345'487.31

290 Rücklage für Aufwandüberschüsse 398'146.19 35'965.72 88'624.60 345'487.31
290000 Reserven für den Rechnungsausgleich 434'111.91 35'965.72 398'146.19
291400 Jahresergebnis -35'965.72 35'965.72 52'658.88 -52'658.88



Erfolgsrechnung
Kirchgemeinde Sennwald

Nummer Einzelkonti nach Funktionen Budget 2025 Rechnung 2025 Budget 2026
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 990'255.00 -990'255.00 906'637.73 906'637.73 910'055.00 -910'055.00

1 Bürgerschaft, Behörden, Verwaltung 204'105.00 -6'500.00 178'851.81 6'368.90 199'305.00 -6'500.00

100 Bürgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen 5'000.00 3'775.59 2'700.00
1003101 Drucksachen, Inserate 1'000.00 834.15 1'000.00
1003103 Jahresrechnung 2'500.00 2'223.75 1'000.00
1003181 Porti, Telefon, Spesen 1'500.00 717.69 700.00

110 Geschäftsprüfungskommission 750.00 750.00 750.00
1103002 Sitzungsgelder 750.00 750.00 750.00

120 Kirchenverwaltungsrat, Kommissionen 43'305.00 42'842.35 43'905.00
1203001 Honorare, Löhne 22'000.00 22'495.20 23'000.00
1203002 Sitzungs- und Taggelder 11'500.00 11'104.80 11'500.00
1203030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 2'000.00 2'066.40 2'000.00
1203050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 700.00 598.70 700.00
1203091 Kurse, Fortbildung, Tagungen 500.00 100.00
1203101 Büromaterial, Drucksachen, Inserate, Postfach 120.00 120.00 120.00
1203173 Spesen- und Fahrzeugentschädigung 200.00 70.00 200.00
1203181 Porti, Telefon 200.00 64.00 200.00
1203182 Amtsbürgschaft 225.00 225.00 225.00
1203190 Verschiedenes, Spesen, GPK 1'000.00 1'128.85 1'000.00
1203200 Freiwillige Danke und Spesen 4'500.00 4'612.80 4'500.00
1203651 Beiträge (Kirchenverband) 360.00 356.60 360.00

140 Pfarramt, Sekretariat 119'850.00 90'415.44 121'950.00
1403016 Löhne Mitarbeiter 93'000.00 68'455.50 95'000.00
1403030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 7'600.00 5'810.39 8'000.00
1403040 PK Pfarramt 8'700.00 8'740.20 8'800.00
1403050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 1'500.00 1'123.00 1'500.00
1403091 Fortbildung 1'000.00 1'023.50 1'000.00
1403101 Büromaterial, Drucksachen, Zeitungen 1'200.00 972.85 1'200.00
1403112 Anschaffungen Mobilien und Maschinen 1'000.00 450.00 1'000.00
1403151 Unterhalt Mobilien und Maschinen, Toner 2'000.00 186.90 2'000.00
1403173 Spesen- und Fahrzeugentschädigung 350.00 508.10 450.00
1403181 Porti, Telefon, Dienstleistung 3'500.00 3'145.00 3'000.00

145 Steuereinzugsprovisionen 15'000.00 -6'000.00 16'351.10 6'143.90 15'000.00 -6'000.00
1453521 Politische Gemeinde 15'000.00 16'351.10 15'000.00
1454511 Katholischer Konfessionsteil -6'000.00 6'143.90 -6'000.00

148 Informatik 4'000.00 9'718.98 5'500.00
1483112 Anschaffungen Informatik und Telefon 1'500.00 4'434.59 1'500.00
1483132 Homepage 1'000.00 1'000.00
1483152 Unterhalt/Wartung/Support EDV 1'500.00 5'284.39 3'000.00

152 Dekanats- und Bistumsaufgaben 3'700.00 3'971.40 4'000.00
1523523 Dekanatsbeitrag 1'500.00 1'504.00 1'500.00
1523524 Animationsstelle kirchliche Jugendarbeit (akj) 2'200.00 2'467.40 2'500.00

171 Pfarreiheim 12'500.00 -500.00 11'026.95 225.00 5'500.00 -500.00
1713120 Strom, Wasser, Heizung, Unterhalt, Reinigung 4'000.00 4'155.85 4'000.00
1713141 Baulicher Unterhalt 8'500.00 6'871.10 1'500.00
1714271 Mietertrag Antoniusstübli -500.00 225.00 -500.00



Erfolgsrechnung
Kirchgemeinde Sennwald

Nummer Einzelkonti nach Funktionen Budget 2025 Rechnung 2025 Budget 2026
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2 Seelsorge und Gottesdienst 312'850.00 -22'000.00 304'934.72 19'313.20 233'050.00 -2'000.00

210 Seelsorgepersonal 177'900.00 -20'000.00 176'416.32 17'272.25 92'900.00
2103011 Löhne Seelsorgepersonal 142'000.00 141'799.00 73'500.00
2103012 Rückvergütung Löhne -20'000.00 17'272.25
2103030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 12'000.00 11'942.72 6'300.00
2103040 PK Seelsorgepersonal 17'000.00 17'164.80 9'000.00
2103050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 2'500.00 2'310.00 1'300.00
2103090 übriger Personalaufwand 200.00 200.00
2103091 Fortbildung 1'000.00 1'000.00
2103172 Spesen- und Fahrzeugentschädigung 3'200.00 3'199.80 1'600.00

220 Dienstpersonal 54'000.00 56'532.68 57'200.00
2203014 Löhne Mesmer, Hilfsmesmer 44'000.00 47'292.70 47'000.00
2203030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 3'500.00 3'624.48 3'700.00
2203040 PK Dienstpersonal 4'500.00 4'382.40 4'500.00
2203050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 800.00 785.40 800.00
2203090 übriger Personalaufwand 400.00 321.00 400.00
2203091 Fortbildung 500.00 500.00
2203172 Spesen- und Fahrzeugentschädigungen 300.00 126.70 300.00

230 Kirchenmusik 23'950.00 -2'000.00 24'739.04 2'040.95 23'950.00 -2'000.00
2303013 Löhne Dirigenten, Organisten 17'000.00 18'874.85 17'000.00
2303030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 550.00 517.34 550.00
2303050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 300.00 219.35 300.00
2303090 übriger Personalaufwand 100.00 100.00
2303141 Orgelunterhalt 500.00 227.50 500.00
2303634 Musik und Chöre 5'500.00 4'900.00 5'500.00
2304520 Verrechnung Kirchenmusik -2'000.00 2'040.95 -2'000.00

240 Kirchlicher Bedarf 13'000.00 8'465.32 7'000.00
2403104 Liturgie, Hilfsmittel, Wäsche 8'000.00 3'761.75 1'000.00
2403131 Hostien, Messwein, Kerzen, Oel, Paramente 2'500.00 2'193.70 2'500.00
2403133 Kirchenschmuck 2'500.00 2'509.87 3'500.00

290 Kirchen und Kapellen 44'000.00 38'781.36 52'000.00
2903120 Wasser, Energie, Heizung 18'000.00 14'168.15 7'000.00
2903141 Baulicher Unterhalt 8'000.00 8'950.75 32'000.00
2903142 Umgebung, Parkplatz 7'000.00 3'047.65 1'500.00
2903146 Friedhof 2'000.00 2'141.91 2'500.00
2903151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 3'500.00 5'181.05 3'500.00
2903182 Gebäude-, Mobiliarversicherung, Grundsteuer 5'500.00 5'291.85 5'500.00

3 Glaubensverkündigung 76'900.00 73'285.73 77'800.00

310 Religionsunterricht 50'500.00 46'207.28 51'300.00
3103021 Löhne Religionsunterricht 28'000.00 32'229.85 28'000.00
3103025 Sitzungsgelder RUKO 3'000.00 1'010.85 3'000.00
3103030 AHV/IV/EO/FAK/ALV 2'500.00 2'333.08 2'500.00
3103040 PK Religionsunterricht 3'000.00 1'771.00 1'500.00
3103050 Unfall- und Krankenvers.beiträge 800.00 606.05 800.00
3103090 übriger Personalaufwand 2'500.00 1'965.70 2'500.00
3103091 Fortbildung, Kurse, Tagungen 500.00 1'600.00 2'500.00
3103105 Lehrmittel 200.00 500.00
3104520 Verrechnung Religion 10'000.00 4'690.75 10'000.00

320 Pfarreiforum 20'000.00 20'696.45 20'000.00
3203102 Druckkosten und Porto Pfarrblatt, Pfarreiforum 20'000.00 20'696.45 20'000.00

330 Beiträge 6'400.00 6'382.00 6'500.00
3303511 Fremdsprachigenseelsorge 6'400.00 6'382.00 6'500.00



Erfolgsrechnung
Kirchgemeinde Sennwald

Nummer Einzelkonti nach Funktionen Budget 2025 Rechnung 2025 Budget 2026
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4 Kirchliches Leben 61'000.00 30'762.13 38'500.00

430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 61'000.00 30'762.13 38'500.00
4303101 Drucksachen, Inserate 15'000.00 2'671.10 3'000.00
4303132 Lernort Kirche (EK, Versöhnungsweg, 3.OS) 6'000.00 5'427.50 6'000.00
4303139 übrige kirchliche Veranstaltungen/Küche 8'000.00 7'245.00 8'000.00
4303620 Beiträge an pfarreiliche Aktivitäten 3'000.00 1'313.95 2'000.00
4303621 Senioren 15'000.00 9'469.05 13'000.00
4303630 Grüne Pfarrei 1'500.00
4303631 Kinder und Jugend, Ministranten, Sternsinger 10'000.00 3'264.53 4'000.00
4303633 Frauen- und Männergemeinschaft 2'500.00 1'371.00 2'500.00

5 Diakonie und soziale Aufgaben 17'000.00 14'967.33 17'000.00

550 Beiträge und Hilfsaktionen 17'000.00 14'967.33 17'000.00
5503629 Spenden, Beiträge, Fastenopfer 11'000.00 9'509.93 11'000.00
5503630 Besuchsdienst, Geschenke 2'500.00 2'327.40 2'500.00
5503637 Ehe und Familie 3'500.00 3'130.00 3'500.00

9 Finanzen und Steuern 318'400.00 -961'755.00 303'836.01 880'955.63 344'400.00 -901'555.00

900 Steuern 200'000.00 -820'500.00 204'796.50 821'146.75 200'000.00 -820'500.00
9003711 Zentralsteuer 200'000.00 204'796.50 200'000.00
9004001 Einkommens- und Vermögenssteuer -520'000.00 545'036.15 -520'000.00
9004002 Quellensteueranteil -300'000.00 276'110.60 -300'000.00
9004003 Nach- und Strafsteuern -500.00 -500.00

910 Kirchenopfer, Schenkungen, Legate 200.00 80.00 200.00
9103632 gelesene Stiftmessen 200.00 80.00 200.00

950 Zinsen 200.00 -11'500.00 184.60 7'150.00 200.00 -7'000.00
9503200 Passivzinsen und Bankspesen / Kontokorrent 200.00 184.60 200.00
9504200 Aktivzinsen / Kontokorrent -7'500.00 3'130.00 -3'000.00
9504210 Zinsen Wertschriften, Termingelder -4'000.00 4'020.00 -4'000.00

990 Abschreibungen auf Verwaltungsvermögen 18'000.00 18'000.00 18'000.00
9903310 ordentliche Abschreibungen 18'000.00 18'000.00 18'000.00

995 Neutrale Aufwendungen und Erträge 100'000.00 80'774.91 126'000.00
9953310 Zweckverband Sachaufwand 14'000.00 6'549.40 12'000.00
9953311 Zweckverband Personalaufwand 86'000.00 72'393.05 114'000.00
9953312 a.o. Aufwände/Erträge 1'832.46

999 Abschluss der Erfolgsrechnung -129'755.00 52'658.88 -74'055.00
9989911 Aufwandüberschuss -129'755.00 52'658.88 -74'055.00
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Die detaillierte Jahresrechnung 2025 kann bei der Leiterin Finanzen, Sandra Siegfried, bezogen werden.  
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Steuerabrechnung 2025

Steuerart
Rückstand 

Vorjahr

Sollertrag Eingang Abgang Rückstand

1. Einkommens- und Vermögenssteuern

a) Vorjahressteuern 69’283.93 -4’103.96 46’038.72 4’080.82 15’060.43

b) Laufende Steuern: 16%

     Jahressteuern               3’485’209.21 0.00 557’643.76 498’997.43 -1’227.26 59’873.59

     Vorjahressteuern 48’045.47

     Total einf. Steuer 100% 3’533’254.68

2. Nachsteuern 0.00 0.00 0.00 0.00

3. Quellensteuern 24’674.20 308’643.80 276’110.60 -208.95 57’416.35

Total Steuern 93’958.13 862’183.60 821’146.75 2’644.61 132’350.37

Ordentliche Kirchensteuer: 12% 615’860.06

Zentralsteuer: 4% 205’286.69

Total Steuern 821’146.75

zu Lasten der Kirchgemeinde 16’351.10

zu Gunsten der Kirchgemeinde 6’143.90

Vom Steuereingang 

entfallen auf:

Von der 

Steuereinzugsprovision 

16



Steuerplan 2026

1. Steuerbedarf gemäss Budget 2026

Aufwand 910’055

Ertrag (inkl. mutmasslicher Verlust 74'055.00) -89’555

Steuerbedarf 820’500

2. Mutmasslicher Steuerertrag 2026

Einfache Steuer (100%) 3’125’000

3. Steuerfuss in % Kirchgemeinde Zentralsteuer Total

4. Steuereingang Kirchgemeinde Zentralsteuer Total

von Einkommen / Vermögen 375’000 125’000 500’000

aus Vorjahren 15’000 5’000 20’000

Quellensteuern 225’000 75’000 300’000

Nach- und Strafsteuern 375 125 500

Gesamtsteuereingang 615’375 205’125 820’500

Abschreibungsplan 

Antoniusstübli 84’000 0 18’000 66’000 18’000

2011-2030

Total 84’000 0 18’000 66’000 18’000

Schuldentilgungsplan

Schuldentilgungsplan Antoniusstübli wurde per 31.12.2020 erfüllt.

12 4 16

Bezeichnung der Schuld 

und Tilgungsfrist

 Stand am 

01.01.2025 
 Zuwachs  

Abgang / 

Abschreibung

Stand am 

31.12.2025

Abschreibung 

2026
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Fondsausweis

Kirchenfonds 7’760

Jahrzeitmessenfonds 2’310

Total 10’070

Kontokorrent 10’070

Total 10’070

Prüfungs- und Genehmigungsvermerke

Für getreue Rechnungsführung Die Leiterin Finanzen: Sandra Siegfried

Gutheissung durch den Kirchenverwaltungsrat Die Präsidentin: Renata Eugster

am 07. Februar 2026

Der Aktuar: Nico Oberholzer

Geprüft und für richtig befunden durch die Die Revisoren: Elisabeth Kaufmann

Geschäftsprüfungskommission Pascal Vetsch

am 16. Februar 2026 Raphael Marquart

Carola Baumann

Genehmigt durch die Bürgerschaft Die Versammlungsleiterin:

Der Protokollführer:

Die Stimmenzähler:

1. Bestand aller Pflichtfonds

2. Fondsausweis

18
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Daten zum kirchlichen Leben 2025 

(Kasualien) 

Taufen: 6 

Erstkommunionen: 17 

Firmungen: 3 

Trauungen: 1 

Kirchliche Begräbnisse: 12 

 



21 
 

Kirchenverwaltungsrat Sennwald 
Renata Eugster, Waldstrasse 4, 9465 Salez Präsidentin, Kollegienrätin 

Nico Oberholzer, Zubengass 9, 9466 Sennwald Vizepräsident, Aktuar 

Sandra Siegfried, Gass 6, 9466 Sennwald Leitung Finanzen 

Herlinde Gantenbein, Austrasse 7, 9469 Haag Liegenschaften/Pfarreiliches 

Iris Schlegel, Forsteggstrasse 1, 9465 Salez Religionsunterricht/ERG Kirche 

Stefan Mattle, Simon Frick Strasse 14, 9466 Sennwald Liegenschaften 

 

Geschäftsprüfungskommission 
Elisabeth Kaufmann, Grista 11, 9467 Frümsen 
Carola Baumann, Giessenstrasse 10, 9469 Haag 
Lorenz Brauchli, Erlenstrasse 7, 9469 Haag 
Raphael Marquart, Wingertstrasse 14, 9465 Salez 
Pascal Vetsch, Widenstrasse 5, 9466 Sennwald 
 

Seelsorger 
Günter Schatzmann, Dornen, 9466 Sennwald Seelsorger/Pfarreibeauftragter 
Erich Guntli, Pfrundgutstrasse 5, 9470 Buchs Pfarrer 
 

Pfarramt 
Marco Zanetti, Dornen, 9466 Sennwald Kirchlicher Mitarbeiter 
Andrea Müntener, Güetliweg 6, 9465 Salez Sekretariat 

 
Mesmerinnen 
Atiya Göktas, Giessenstrasse 25, 9496 Haag Mesmerin 
Vreni Vogel, Neufeldstrasse 8, 9496 Haag Mesmerin Stv. 

 
Religionsunterricht 
Maria Zäch, Buchenstrasse 1, 9463 Oberriet Verantwortliche Religionsunterricht 
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Kath. Kirchgemeinde Sennwald 

Dornen, Postfach 102 

9466 Sennwald 

 

www.kathsennwald.ch 
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